
 

 

人材に関するお悩みは、お気軽にご相談ください 

• 人材紹介会社間でやり取り
を行うため、直接、求職者と
連絡を取る手間が省ける。

• 求職者側の人材紹介会社から、
人材の客観的情報も得ること
ができる。

• 年収のすり合わせもできる。

• 求人広告のように毎月課金
がされない。

• 成功報酬型のため採用まで
報酬が発生せず、結果が出
るまで採用活動が行える。

• 部長、役員候補など役職者
や専門性の高い求職者が
見つかる可能性が高い。

• 経理経験者×金融機関出身者
総務経験者× 製造業出身者
などのように、焦点を絞って求
人活動が行える。

• 非公開で求人が出せるため、
同業他社や社内に知られる
ことなく、採用活動が行える。

専門性の高い 
求職者が見つかる 

経歴を重視して 
求人活動ができる 

求人活動の時間・ 
労力が短縮される 

コンフィデンシャル 
求人が出せる 

ミスマッチや辞退の 
リスク軽減 

成功報酬型の 
料金体系 

～人材紹介～ 
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